L’univers de la construction n’est pas seulement magique.
Il évolue vite et bien. Les techniques changent, les
exigences de sécurité augmentent et la reléve souhaite des
formations toujours plus concretes, plus modernes, plus
actualisées et plus efficaces.

Dans ce contexte et dans un cadre paritaire, avec Unia comme partenaire, la
Fédération Neuchateloise des Entrepreneurs franchit un cap et signe une
«premiere» suisse: 'acquisition de dix simulateurs de conduite destinées a
son centre de formation a Colombier (CPNE-B&C). Les simulateurs sont
arrivés a bon port et seront installés d’ici a la fin du mois.



Avancer a son rythme

Former un machiniste, un grutier ou un cariste sur le terrain demeure
indispensable... mais cela colte cher, demande du temps, mobilise des
machines et comporte toujours une part de risques. La simulation change la
donne. Elle permet d’apprendre, de répéter, de se tromper et de progresser
dans un environnement parfaitement maitrisé. Résultat concret: une
pédagogie plus slre, plus flexible et un apprentissage moins stressant ou
chacune et chacun avancent a son rythme.



Les simulateurs permettent une immersion totale grace a I'environnement de chantier en réalité virtuelle.

Plus vrais que nature

Techniquement, ces simulateurs sont congus pour reproduire la réalité du
terrain: écran haute définition, chassis mobile restituant les sensations de
conduite et, surtout, une polyvalence remarquable. En quelques secondes,
'apprenant passe d’'une pelle mécanique a une grue, d’'un bulldozer a un
tombereau: au total, I'équivalent d’'un parc complet réuni dans une seule et
méme salle! Chaque poste est relié a une suite logicielle qui permet de créer
des parcours personnalisés, d’analyser finement les progrés et d’offrir un
accompagnement ciblé.

Autre point fort: la sécurité des données. Les informations de formation sont
en effet sécurisées et hébergées en Suisse, un élément essentiel lorsqu’il



s’agit de suivre et d’évaluer des parcours individuels.

L'apprentissage via simulateur est moins stressant, il permet de répéter, de se tromper et de progresser a son

rythme et en toute sécurité.

Une révolution pédagogique

L'apprenant peut refaire un exercice autant de fois que nécessaire. Il peut
corriger ses erreurs et consolider ses automatismes avant de passer sur une
machine réelle. Mieux encore: un mode collaboratif permet a plusieurs
simulateurs d’interagir entre eux, comme sur un vrai chantier. De quoi
travailler la coordination, la communication et la complexité du travail d’équipe
dans un cadre maitrisé.



En résumé, les objectifs des partenaires du secteur principal de la
construction en terres neuchateloises sont clairs.

e Renforcer la sécurité des apprenants et des instructeurs.

e Reéduire les transports de machines et les colts logistiques.

e Proposer une progression individuelle moderne et mesurable.

e Augmenter encore l'attractivité des métiers et effacer a tout jamais une
image un peu vieillissante.

Colombier: une référence

L'achat de ces simulateurs a un prix: plus de 600'000 francs
pour dix engins bourrés de technologie! Un tel
investissement place le campus professionnel de Colombier
au cceur d’'une nouvelle référence romande.

Les simulateurs profiteront aux apprenties et aux apprentis,
aux entreprises qui souhaitent former ou reconvertir leur
personnel ainsi qu’aux partenaires institutionnels (notamment
I'Office régional de placement (ORP) et I'Office de
I'assurance-invalidité (OAl).

Ces simulateurs ouvriront aussi une nouvelle porte vers le
grand public lors d’événements divers. Présenter aux parents
et surtout aux écoles les métiers d’une telle fagon immersive,
c’est préparer le futur avec force et enthousiasme.





